DEVYSER DIAGNOSTICS AB (PUBL)
ARSSTAMMA
ANMALAN OCH FORMULAR FOR FORHANDSROSTNING
Formuliiret ska vara Devyser Diagnostics AB (publ) tillhanda senast onsdagen den 29 april 2026.
Nedanstiaende aktiedgare anmiler sig och utovar hiarmed sin rostrétt for aktiedgarens samtliga aktier

i Devyser Diagnostics AB (publ), org.nr 556669-7834, vid arsstimma den 6 maj 2026. Rostritten
utovas pa det sétt som framgér av markerade svarsalternativ nedan.

Aktieligarens namn Personnummer/organisationsnummer

Forsikran (om undertecknaren ir stillforetridare for aktieigare som ir juridisk person):
Undertecknad ir styrelseledamot, verkstéllande direktor eller firmatecknare i aktiedgaren och forsékrar
pa heder och samvete att jag ar behorig att avge denna forhandsrost for aktiedgaren och att
forhandsrostens innehall stimmer 6verens med aktiedgarens beslut.

Forsikran (om undertecknaren foretrider aktieigaren enligt fullmakt):
Undertecknad forsdkrar pa heder och samvete att bilagd fullmakt 6verensstimmer med originalet och
inte &r aterkallad.

Ort och datum

Namnteckning

Namnfortydligande

Telefonnummer E-postadress




For att postrosta, gor pa foljande siitt.
e Fyll i uppgifter ovan.
e Markera valda svarsalternativ nedan.

e  Skriv ut, underteckna och skicka formuléret till Devyser Diagnostics AB (publ), att: Markus
Thurn, Brinningevigen 12, 120 54 Arsta eller via e-post till AGM@devyser.com.

e Om aktiedgaren &r en fysisk person som forhandsrostar personligen &r det aktiedgaren sjilv
som ska underteckna vid Namnteckning ovan. Om forhandsrdsten avges av ett ombud
(fullméktig) for en aktiedgare dr det ombudet som ska underteckna. Om forhandsrosten avges
av en stillforetrddare for en juridisk person dr det stillforetradaren som ska underteckna.

e Om aktiedgaren forhandsrostar genom ombud ska fullmakt bildggas formuliret. Om
aktiedgaren &r en juridisk person maste registreringsbevis (eller annan behorighetshandling)
bildggas formuliret.

e Observera att en aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste registrera aktierna i
eget namn for att fa rosta. Instruktioner om detta finns i kallelsen till stimman.

Aktiedgaren kan inte 1dmna andra instruktioner dn att nedan markera ett av de angivna
svarsalternativen vid respektive punkt i formulédret. Om aktiedgaren onskar avsta fran att rdsta i ndgon
fraga, vanligen avsta frén att markera ett alternativ. Om aktieégaren har forsett formulidret med
sdrskilda instruktioner eller villkor, eller andrat eller gjort tilldgg i fortryckt text, ar rosten (det vill
sdga postrostningen i dess helhet) ogiltig. Endast ett formular per aktiefigare kommer att beaktas. Ges
fler 4n ett formulér in kommer endast det senast daterade formulédret att beaktas. Om tva formulér har
samma datering kommer endast det formular som sist kommit bolaget tillhanda att beaktas.
Ofullstandigt eller felaktigt ifyllt formuladr kan komma att lamnas utan avseende.

Forhandsrostningsformuléret, med eventuella bilagda behorighetshandlingar, ska vara Devyser
Diagnostics AB (publ) tillhanda senast kl. 23.59 den 29 april 2026. Postrost kan aterkallas fram till
och med kl. 23.59 den 29 april 2026 genom att kontakta AGM@devyser.com.

For fullstindiga forslag till beslut, vénligen se kallelsen och forslag pa Devyser Diagnostics AB
(publ):s hemsida (www.devyser.com).

For information om hur personuppgifter behandlas hénvisas till den integritetspolicy som finns
tillgénglig pa Euroclear Sweden AB:s hemsida
(www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf).



Arsstimma i Devyser Diagnostics AB (publ) den 6 maj 2026

Svarsalternativen nedan avser, om inte annat framgér av formuléret, styrelsens framlagda forslag vilka
framgar av kallelsen till bolagsstimman och finns tillgdngliga pa Devyser Diagnostics AB (publ):s
hemsida (www.devyser.com).

1. Val av ordforande vid stimman

JaOd Nej O
2. Uppréttande och godkénnande av rostlingd
Ja O Nej O
3. Val av en eller tva justeringsmin
Jad Nej O
4. Provning av om bolagsstimman blivit behdrigen sammankallad
JaOd Nej O
5. Godkénnande av dagordning
JaO Nej O

8.a Beslut om faststdllande av resultatrikningen och balansrdkningen samt koncernresultatrakningen
och koncernbalansrikningen

Jad Nej O

8.b Beslut om dispositioner betraffande vinst eller forlust enligt den faststillda balansrdkningen
JaO Nej O

8.c Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstillande direktoren

8.c (1) Mia Arnhult (styrelseordférande)
Jad Nej O

8.c (2) Fredrik Dahl (styrelseledamot)
Jad Nej O

8.c (3) Isabelle Ducellier (styrelseledamot)
JaO Nej O

8.c (4) Thomas Eklund (styrelseledamot)
JaO Nej O

8.c (5) Olof Ericsson (styrelseledamot)
JaO Nej O

8.c (6) Pia Gideon (styrelseledamot)
JaO Nej O

8.c (7) Jan Wahlstrom (verkstillande direktor)
JaO Nej O

9. Faststillande av antal styrelseledamdter samt antalet revisorer och revisorssuppleanter
JaO Nej O

10. Faststdllande av arvode till styrelsen och revisor

10 (1) Faststéllande av arvode till styrelsen

Ja O Nej O
10 (2) Faststédllande av arvode till revisor
Jall Nej O

11. Val av styrelse och revisionsbolag eller revisor

11 (1) Mia Arnhult (styrelseledamot, omval)
JaO Nej O

11 (2) Fredrik Dahl (styrelseledamot, omval)
JaO Nej O

11 (3) Pia Gideon (styrelseledamot, omval)
Jald Nej O




11 (4) Thomas Eklund (styrelseledamot, omval)

Ja O Nej O
11 (5) Olof Ericsson (styrelseledamot, omval)
Jad Nej O
11 (6) Styrelsens ordforande: Mia Arnhult
JaOd Nej O
11 (7) Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (revisor)
JaOd Nej O
12. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission
Ja O Nej O

13. Beslut om inforande av 14ngsiktigt prestationsbaserat ersattningsprogram 2026 ("LTIP 2026”)
samt emission och dverlatelse av teckningsoptioner

13 (1) Beslut om inréttande av LTIP 2026
Jal Nej O

13 (2) Beslut om emission och dverlatelse av teckningsoptioner
Jad Nej O

13 (3) Beslut om aktieswapavtal med tredje part for LTIP 2026
Jad Nej O

Aktiedigaren vill att beslut under en eller flera punkter i formuléiret ovan ska ansta till fortsatt
bolagsstimma
(Ifylls endast om aktiedgaren har ett sddant onskemal)

Ange punkt eller punkter,
anvind siffror:




